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Fondateur  de  la  société  de  l'Union 
St.  vToseph   à    Notre-Dame  de  Beauport. 

Le  llévéreiKÎ  Messtre  Giikg  )iuk  Tricuhl.vy,  prêtre, 
emé  (le  C(^fcte  pnroisse. 


Membres  fondateurs. 


Isîiïc  Tcssier 
J.  B.  Bolduc 
Philippe'Chîirest 
Jos.  D.  MMrcoiix 
Edouard  O'Brieii 
Isidore  Villeneuve 
Louis  Giroiix 
Edonnrd  V^illeneave 
George  Giilîirneaii 
Placide  Lauglois 
Edouard  Rai  n  vil  le 
Marcel  Ferla iid 
Amable  Paieut 
Charles  Boutet 
Cléoplias  Garneau 
Edouard  Biuet 
Cléophas  Grenier 
Isidore  Grenier 
Alphonse  Grenier 
J.  B.  Grenier 
J.  A.  Robert 
Louis  (J.  B.)  Grenier 
Louis  (Frs.)  Grenier 
Cléophas  Giroux 


Picîrre  Martel 

Narcisse  For  fier 

Joseph  Cazea-i 

Cônie  llainel 

Léon  Al  lard 

Michel  Giroux: 

Antoine  La  pointe 

Louis  Portier 

Charles  Giroux,  Menuisier 

Nai  oléon  Grenier 

J.  B.  Giroux 

Jean  Côté 

Josepli  Cauchon 

Louis  HauKd 

Edouard  Jean 

Elzéar  Bédard 

J.  B.  Grenier,  mtin. 

Gabriel  Garneau 

Louis  Parent  ^ 

Pierre  Grenier 

F.  Isidore  Giroux 

Eusèbe  Giioux 

Alexandre  Vallée 

Théophile  Giroux 
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Joseph  Binet 
riiiléas  GrcMiier 
Alplionsc  Grenier 
Olivier  Picard 
Prosper  Provençal 
F.  X.  Grenier 
Polycar[)(^  Grenier 
Jose])h  Grenier  Mac. 
François  Conillard 
Charles  Giroux 
Louis  Latulippe 
Siinéon  Mt'nard 
Antoine  La  pointe 
Narcisse  Gnillot 
Alexandre  Ross 
Léon  Clialifour 
Joseph  Maheu 
David  Boutet 


Isidore  Bélanger 
Octave  Ka  in  ville 
Xavier  Giroux 
Philéas  Malien 
Ali)hon8e  Laplante 
Louis  Laplante 
Vital  Giroux 
Elzéar  Mathieu 
Louis  Tessier 
Jac(]ues  Lefebvre 
Louis  Galarneau 
Joseph  Giroux 
Louis  Dumas 
David  Guillot 
Louis  Gaiiépy 
Antoine  Gin  gras 
Edouard  Cauchon 
Pierre  Laphmte 


UNION  ST.  JOSEPH, 


NOTRE-DAME    DE    BEAUPORT. 


Article  1. — Nom  de  la  société. 

Le  nom  de  la  société  esfc  *^  Union  St.  Joseph  a 
Hoïhe-Dame  de  Reaupout". 

Art.  2. — But  de  la  société. 

Le  but  de  la  société  est  la  formation  d'un  certaiu 
capital  pour:  P  venir  eu  aide  aux  membres  incapa- 
bles de  travailler  ou  de  vaquer  à  leurs  occupations 
ordinaires  par  suite  de  maladie  ou  autrement,  et  2° 
pourvoir,  autant  qm^,  possible,  aux  besoins  des  hé- 
ritiers des  membres  décédés. 

Art.  3.— Organisation  de  la  société. 

La  société  est  organisée  comme  suit:  il  y  a  1°  Six 
Officiers  savoii':  un  Président,  un  Vice-Président,  un 
Seciétaire-Trésorier,  un  Assistant-Secrétaire-Tréso- 
rier, un  Commissaire-Ordonnateur  et  un  Bibliothé- 
caire; 2°  Un  Comité  de  Régie,  composé  de  sept 
nembres,  à  part  les  officiers,   lesquels  en  font  partie 


m( 


de  plein  dioit;  3°  Des  visiteurs  au  nombre  de  deux 
pour  chaque  anondissement,  fixé  et  déterminé  par  le 
Comité  de  Kégie,  bsquels  visiteurs  formeront  le  Co- 
mité d'Enquête  ;  4°  Un  Chapelain  ;  5°  Deux  Médecins; 
6°  Un  nombre  indéterminé  de  membres. 
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/rt.    4.— Officiers. 

.      Nomination  icr  Elkction  dks  Officikics. 

1°  Un  on  ])liisi('in's  nicinbics  sont  mis  on  îioniiun- 
tiou  coniino  officiers  à  Pnss<']nl)léo  nionsiicllt^  du  mois 
d'Avril  do  cliîHpu^  nnnéoj  quMiid  ])ln.sioiirs  noiit  mis 
en  nomiiinlion  pour  une  mônu^  cli;ir<;(',  l.i  votjilioii  se 
fait  do  siiito  nn  soiutin,  ot  los  doux  qui  lôiniissont  le 
"|)lns  ^innd  nonibrc  do  voix  <l<»vionnoiit  cnndidîits  à 
Polo<*tion  dos  ofticiois.  2*^  L'Election  des  Ofïiciors  ko 
fait  au  scrutin,  ot  à  lîi  majorité  des  votes  ])résoiits  à 
Passonil)léonionsu(  lledu  mois  do  Mai  do  chaque  année  j 
les  officiers  élus  entrent  immédia ten)ent  en  fonctiou. 
3°  L()i'8(iu'un(^  "hai'o'e  devient  vacante,  il  <'st  procède  à 
rassemblée  mcMisueilo  suivante,  à  n  niplir  cette  va- 
cance de  lîi  iiuiuière  prescrite  aux  dc^ux  ])ai'a,i»'rap1u^8 
ci-dessus.  4°  Peut  être  élu  officiers  do  la  société  tout 
membre  non  endetté  (uiveis  elle. 

Art.  5.— Devoirs  des  Officiers. 

Les  meml)res  élus  aux  ditTorentes  charges  de  la  so- 
ciété doivent  1°  Accepter  la  charge  à  la(iuello  ils  ont 
été  nommés  et  remplir  leuis  devoirs  respectifs,  jus- 
qu'à l'assemblée  mensuelle  du  mois  d(i  Mai  qui  suit 
leur  élection  ;  2°  Donner  avis  à  hi  société  de  toute 
absence  forcé  de  Beau  port. 

Art.  6. —  Destitution  des  Officiers. 

1°  Tout  officier  peut  être  destitué  de  sa  charf^e  pour 
toute  raison  jugée  valablf^  j)ai"  la  ntajorité  des  membres 
présents  à  une  Jissemblé  n^ensuelle;  2°  Toute  motion 
pour  destituei'  un  offîci(U'  de  sa,  chaige  doit  i ester  sur 
la  table  justpTà  l'assemblée  uieiisuelle  suivant  celle  ou 
telle  motion  a  été  proposée. 
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Art.  7.— Charges  déclarées  vacantes. 

Si  un  officier  est  absent  à  trois  îisseniMéea  nien- 
8nelles  consécutives  de-  la  société  ou  à  trois  .^éîinces 
niensut^les  consécutives  du  Comité  de  Kégie,  ])(>ur 
toute  autre  cause  que  par  maladi<»,  ou  absence  forcé  de 
Beaupoi't,  dont  il  aura  donné  avis  tel  que  voulu  par 
l'article  5;  sa  charge  est  déclarée  vacante»,  et  on  pro- 
<'è(le  à  la  remp.lr  suivant  le  paragraphe  îième,  de 
l'ait.  4èine. 

Art.  8.  Comité  de  Régie. 

Sept  membres  de  la  société  sont  élus  comme  mem- 
bres du  Comité  de  Régie  de  la  manière  et  au  temps 
mentionné  à  Part.  4ème. 

Art.  9. — Quorum,  du  Comité  de  Régie. 

Le  quorum  du  Comité  de  Régie  est  de  cinq  membres 
j  compris  celui  qui  présidera. 

Art.  10. — Devoirs  du  Comité  de  Régie. 

Le  (^omité  de  Régie  devra  1^  Tenir  une  séance  ré- 
gulière tous  les  derniers  dimanches  de  clnuiue  mois, 
et  (chaque  fois  qu'il  en  sera  requis,  sur  un  îivis  spécial 
à  cet  elfet  par  le  Secrétaire-Tiésorier  ;  2°  Prendre  eu 
considération,  dans  ses  séances,  et  décider  impatia- 
lement  à  l;i  majorité  des  votes  sur  le  mérite  .le  tout 
aspirant  à  devenir  membre  de  la  société,  et  ne  devrfi 
en  aucun  temps  divulguer  pourcjuelle  raison  ils'est  cru 
justili  u'  de  ne  point  recommaiuler  tel  aspirant  j  pren- 
dre aussi  en  considération  toutes  les  alfa  ires  qui  lui 
seront  soumises  par  quelqu'un  de  ses  membres,  ou 
par  la  société  concernant  la  société  d'une  manière  col- 
lective, ou  quehpi'uu  des  officiers  ou  des  membres  en 
partie  lier;  3°  faire  connaître,  à  l'un  des  membres 
qui  a  proposé  un  aspirant,  la  décison  du  Comité  de 
Régie  fi  ce  sujet  suivant  la  formule  A,  page 
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Art.  11.  —  Pouvoir  du  Comité  de  Régie. 

I  tt  Comité  de  Ré^iennra  I^  tous  les  pouvoirs  nécos- 
?4îiire8  à  J'accomplisst^îiKMJt  do  ses  devoirs  eu  ,i>énéi'îi], 
2°  Le  pouvoir  de  requérir  le  Président  de  la  Société 
(le  convoquer  une  assemblée  extraordinaire  des  mem- 
bres de  la  société  ;  3^  Il  a  l'administration  générale 
de  toutes  les  affaires  de  la  société. 

Art.  12. — Séances  du  Comité  de  Régie. 

1°  Les  séances  mensui'lles  du  Comité  de  Régie  se 
tiennent  à  Si  heures  P.  M.;  2^  Toutes  les  séances  sont 
privées. 

PRESIDENT. 
Art.  13. — Devoirs  du  Président. 

Le  Président  devra  1°  Présider  les  assemblées  de 
}a  société  et  les  séances  du  Comité  de  Régie  et  y 
maintenir  le  bon  ordre  et  le  décorum  f  2°  Représenter 
la  société  partout  où  le  besoin  et  les  circonstances  le 
nécessiteront  ;  3°  Prendre  en  tout  et  partout  les  inté- 
lêts  de  la  société  et  des  n)embres  •  4®  Voir  h  ce  que  les 
officiers  renjplissent  ponctuellement  et  fidèlement 
leurs  devoirs  ;  5*^  Charger  le  Secrétaire-Tiésorier  de 
convoquer  des  séanc(\s  extraordinaires  du  Comité  do 
Eégie^  chaque  fois  qull  le  jugera  à  propos  ou  qu'il  en 
sera  requis,  par  écrit,  par  au  moins  ti'ois  membres  du 
dit  cimiité  ;  6°  Convoquer  um*.  assemblée  extraor- 
dinaire de  la  société^  par  Fainvonce  ordinaire  au 
prône  de  la  i)aroisse,  chaque  fois  qu'il  recevra  une 
réquisition  par  écrit  h  cet  effet,  par  le  Comité  de 
Régie  ou  piir  au  moins  douze  înembres  ;  7^^  Constater 
et  annoncer  le  résultat  des  votes  dans  les  assemblées 
delà  société  ou  du  Comité  de  Ilégie  j  8^  Signer  et  ap- 
prouver tout  compte,  billet,  chècpu?  ordre  ou  tout 
autre  document  ayant  pour  but  le  paiement  des  dé- 
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Tiieiv^  autorisé  parlîi  société  :  9'*  Soiiinettre  los  PiocèS" 
V<  l'bîinx  à  l'M}>j)rol)ation  di*,  la.  société  on  <îii  Courité 
(le  Kéi»ie,  et  une  fois  }\(lo]>tés.  les  îitt<'strr  vw  apposinit 
sa  sii»narnie  ;îu  bas  d'ieeiix  vt  ses  initiales  à  tons  ren- 
Vi^is  faits  îi  la  marge  des  caln<^rsdes  Piocès-Verhaicc  ; 
10"  Poser  à  tout  aspirant  élu  membre  les  questions 
mentionnées  à  l'artieb*  82ènie  para^ii^raphe  ()  ;  11°  So 
charger  du  soin  des  funéi-ailles  des  membres  qui  n'ont 
])oint  d(^  parents  on  d'amis  p<mr  s'en  occ^uper;  12" 
Cliaiger  les  deux  visiteurs  de  eliaqne  arrondissem<'nt 
de  visiter  tout  membre  malade  qu'aura  fait  applica- 
tion [>(>ur  des  secours. 

Art    14. —Pouvoirs  du  Président. 

Le  Président  pourra  1^  Décider  toute  (]u<\stion  d'or- 
dre, sauf  api)el  à  la  société;  2**  Mettre  à  l'ordre  tout 
in<'ml>re  qui  troubhua  d'une  manière  qiîelcon(]ue  les 
délibérations  de  la  soc  iété  x)u  du  Comité  de  Régie  ;  3*^ 
Pr(Midre  part  aux  délibérations,  pourvu  qu'il  se  fasse 
remplacer  au  siège  prcsi<lentiel,  si  c'est  à  um^  .assem- 
blée (le  la  société  ;  4^'  Voter,  mais  dans  le  cas  seule- 
ment ou  il  y  aura  égalité  de  voix;  5'^  Faire  tout 
acte  nécessaire  pour  l'accomplissement  de  ses  di^voirs 
en  général. 

VICE-PRESIDENT. 

Art.  15. — Devoirs  des  Vice-Présidents. 

Le  Vice- Président  devra  l^  Rendre  au  Président 
tout(^  l'assistance  <pie  ce  deinier  pourra  requérir  de 
lui  ;  2^  En  l'absence  du  Piési<l(Mit  il  aura  les  mômes 
devoirs  à  remplir  que  ce  dernier. 


Art.  16— Pouvoirs  des  Vice-Présidents. 

Le  Vice-Presid(^nt  pourra   1^  Voter  et  piendre  pai 
ai.x  délibérations  de  la  société  et;  du  Comité  de  llé<A 
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quand  il  n'agira  pas  comme  Président  j  2"  Il  ama 
tous  l(\s  autres  pouvoirs  du  Piésideiit  quand  il  repié- 
seutera  ce  dernier. 

SECRETAIRE-TEESOKIER. 

Art.  17.  -Devoirs  du  Secrétaire-Trésorier. 

Le  Secrétaire-Trésorier  ai^ira,  comme  tel  aux  assem- 
blées de  la  société  et  aux  séances  du  Comité  de  Ké.i»i(i 
et  devra  P^  Enré,i»ist<u'  dans  un  légistre  tenu  à  cet 
eftet  les  délibérations  d("  la  société  ou  <lu  Comité  de 
Régie,  (l'une  manière  exacte  et  tidèle,  et  en  faire 
Procès-Yeibal  pour  clnujue  séance  ;  2^^  Faire,  à  l'ou- 
verture de  chaque  assemblée  de  la  société  et  séaiices 
du  Comité,  la  lecture  du  Procès- Verbal  de  la,  séance 
})récé(lente  et  attester  tel  Procès- Verbal,  après  son 
ado[>tion,  de  la  même  manière  (|ue  le  Présicbuit  ;  3*^ 
Inscriie  sur  un  légistre  les  noms  et  prénoms,  l'Asie,  la 
résid"iice  et  le  génie  d'occupation  de  clnupie  asj)irant, 
sur  le  paiement  d<'  cinquante  centins  qui  sera  tait 
entre  l(\s  mains  du  Secrétîîir(^-Trésorier  par  le  mcHubre 
qui  présente  tel  aspijant;  4^  Donner  accès  au  Regis- 
tre des  Procès- Verbaux,  à  tout,  membre  qui  désii-era 
en  prendre  communication,  soit  j.endant  les  as.Ncm- 
blé(\s  de  la  société,  ou  les  sèriuces  du  Comité  de 
Régie;  5°  Notifier  par  écrit,  de  sou  îidmission  cliacpie 
membre  nouvellement  admis,  et  de  sori  exclusion 
chaque  membre  dont  b3  nom  aura  été  rayé  d<'  la  liste 
des  membres;  6^  Convo(pier  les  séances  spéciales  du 
Cou n té  de  Régie  clnupie  t'ois  (ju'il  en  sera  r(M|uis  par 
le  Préisidcnt;  7°  Transmettie  de  suite  au  Président 
toutes  lettres  ou  tous  documents  (luelconques  (pi'au- 
l'ont  \m  lui  être  adressé  en  sa  qmilité  de  Secrétaire- 
Trésorier  de  l'Union  8t.  Josepii  ;  8*^»  Il  sera  le  gar- 
dien des  archives  de  la  société  et  devia  veiller  avec 
le  plus  grand  soin  à  leur  conservation  ;  9*^  Il  devra 
receveur  tonte  somme   d'arg<Mft  due  à  la   société   et 


,* 


f 

1) 

1( 

i 

■t-l' 

V 

*^ 

a 

! 


—  u 


a  ma 
reprë- 


ner. 

isscin- 

à  i'vt 

ittî  (le 

faire 

L  l'oil- 

ianc(\s 
éance 
s  son 

ne.,  la 
ii.iDt, 
i  fait 
inbre 
Léi>is- 
filera 

é  de 
uKjiie 
ii^iou 

.  liste 
es  (lu 
s  pai' 
îdeiit 


(loninràqui  de  droit  reçu  (Pantaiit;  10^  Gav<^<^i' îï^ 
co]ni>t(^  juste  et  tidèle  entre  la  soeiété  et  eliaque  mem- 
bre j  11°  Déposer  les  argents  de  la  soeiété  à  la  Caisse 
d'E(tononne  de  Notre-Dame  de  Québec;  i2^  Faire  à 
toutes  les  assemblées  mensuelleSy  un  rapport  des  re- 
cettes et  d('qK  uses  de  la  société  pendant  le  iiio's  ])ré- 
cédaiit  telle  asseniblée,  et  donner  les  noms  cbs  m(  in- 
bi-es  (pli  doivent  douze  mois  de  contribution  }  lo° 
Faiie  à  chaque  assemblée  l'appel  des  nouveaux  mem- 
bres (pii  l'auront  pas  encore  payé  leur  entrent  dans 
les  trois  mois  de  biur  réception  ;  14°  Faire  connaître 
à  l'assemblée  générale  du  mois  d'Avril  de  chaque 
année,  les  noms  des  membres  endettés  envei^s  la  so- 
ciété et  le  montant  dû  par  chacun  d'eux  ;  15°  Eendre 
compte  de  sa.  o(\stion  comme  Secrétaire-Trésorier,  au 
Comité  de  Kégie,  à  sa  séance  qui  précède  l'élection 
ûi's  otïîcieus  et  faire  rai)port,  en  produisant  toutes 
pièc<'S  ou  documents  y  relatifs,  du  montant  des  sor.imes 
j)ar  lui  perçus,  du  montant  des  dépenses  encourues  et 
de  la  balance  en  mains  :  16°  Soumettre  à  la  société  à 

r*     ■     ■      ■  -  ■ 


sous  un  délai  de  huit  jours  après  l'expiration  de  sa 
chaigr,  tous  livics,  papi(T8  et  documents  quelcoîH)ue^ 
se  rai)portant  à  sa  charge,  ainsi  (pie  toute  somme  d'ar- 
gent, billets  ou  auties  valeurs  en  sa  possession  et 
appartenant  à  la  société  sous  peine  d'exclusion. 


Art.  18.— Pouvoirs  du  Secrétaire-Trésorier. 

Le  Secrélaïie-Tiésoiiei'  pourra  P  Payer  toute  dé- 
pense jusqu'au  montant  de  $5.00,  pendant  hi  durée  de 
sa  charge,  avec  l'autorisation  du  Président  pour  dé- 
penses imiJiévues;  2°  Pay<u-   toute  somme  excédaut 
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$-5  00,  sur  un  onlro  éciit  et  sit^iié  par  le  Président, 
îipiès  motion  faite  à  cet  efô't  et  .'uloptée  à  nue  assiMii- 
l)lé(^  générale  <le  la  société,  pourvu  toujours  (|!ril 
puisses  faire  tcmtes  rlé|)enses  pour  assni'aiiee  (l(î  pro- 
priété (le  la  société  et  pour  les  fiioérailles  <les  mem 
i)res,  sans  telle  anfoiisation  ;  3  '  Garder  eu  sa.  posses- 
sion mie  somme  n'excédant  ])as  vingt  piastres  pour 
fair<'  face  au  frais  de  funérailles  et  d'assurance  ;  4° 
Prendre  part  aux  délibérations  de  la  société  et  du 
Comité  de  liégie  j  5°  Voter  dans  tous  les  cas. 

ASSISTANT-SECRETATRE-TRESOHIER. 
Art.  19. — Devoirs  de  T Assistant-Sec. -Trésorier. 

L'Assistant-Secrétaire-Trésorier  devra  1^  Donner 
au  Secrétaire-Tièsorier  toute  l'assistaiice  que  ce  der- 
nier pourra  re(|uérir  de  lui  dans  l'exercice  de  sesfoiîc- 
tions  de  Seerétaire-Tiésorif^r  ;  2°  Il  devra  rem})lir 
tous  l(\s  devoiis  du  Hecrétaire-Trésorier  quand  il 
agira  comme  tel. 

Art.  20. —Pouvoirs  de  l'Assistant-Sec-Trésorier. 

L'Assistant-Seeréta ire-Trésorier  agissant  comme  Se- 
crétaire-Trésorier a  les  mêmes  pouvoirs  ([ue  ce  der-^ 
nier. 

COM  M  ISS  AIRE-ORDONNATEUR. 
Art.  21  —Devoirs  du  Commissaire-Ordonnateur. 

Le  Commissaire-Ordonnateur  devra  1^*  Voir  à  l'or- 
ganisation générale  delà,  fête  patronale  de  la  société  ; 
2^  Voir  à  la  bonne  tenue  des  membres  dans  toute 
sorliecpiela  société  pourra  faire  comme  société,  et 
veiller  à  '.îe  que  les  droits  de  la  société  soi(uit  sauve- 
gardés et  respectés  en  telles  circonstances;  3^  Veill<u' 
à  ce  que  clnniue  membre  assistant  aux  funérailles 
d'un  membre  défunt  soit  muni  d'un  insigne  de   la  so- 
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ciété  ;  -'^  Dénoncer  au  [>lu8  tôt  possibles  au  Comité  de 
l\*é,i:,ie  ou  à  la.  sociét<î  tout  ineinbre  <|ui,  en  quelqu'une 
(les  circonstances  oii  il  sera  eti  cliar^e,  aura  refusé 
d'obéir  à  un  or<lre  légitime,  par  lui  donné  à  tel  miin- 
bre  ou  qui  aura  compiomis  d'une  manière  quelconque 
riionjieur  de  la  société. 

Art.  22.— Pouvoirs  du  Commissaire-Ordonnateur. 

Le  Commissaire-Or<lonnat(^ur  aura  dans  l'exercice  de 
ses  fonctions  tonsb'S  pouvoirs  iiécessaiieàraccomplis- 
s(^ment  de  ses  devoirs  en  général  5  2'*  Pourra  choisir 
à  volonté  un  ou  plusieurs  membres  de  la  société  |)our 
l'aider  dans  l'exercice  de  ses  fi>nctions,  et  tels  mem- 
bres ainsi  choisis  devront  se  faire  un  devoir  de  lui 
obéir,  sous  peine  d'une  anu'udede  vingt-cinq  cc^ntins; 
S^  Prendre  part  aux  délibéiations  de  la  société  ci  du 
Comité  de  Régie  et  voter  dans  tous  lea  cas. 

BIBLIOTHECAIllE. 
Art.  23.  Devoirs    du  Bibliothécaire. 

Le  Bibliothécaire  devra  1°  Prendre  un  soin  minu- 
tieux de  tous  les  livres  ai)i>arteuaut  à  la  so(;iété  et  il 
en  sera  le  gardien  5  2'^  Se  soumettre  à  tous  les  règle- 
ments que  la  société  i)oui  ra  faire  concernant  la,  biblio- 
thèque, et  veiller  à  la  stricte  observation  des  dits  rè- 
glements, i)ar  les  membres  de  la  société. 

VISITEURS. 

Art.  24. — Nomination  des  Visiteurs 

Les  Visiteurs  sont  nommés  par  la  société,  au  nom- 
bre de  deux  pour  chaque  arrondissement  iixé  et  dé- 
terminé à  cet  eliét  par  le  Comité  de  Régie,  pour  la 
visite  des  malades. 


_  14  - 
Art.  25.  — Devoirs  des  Visiteurs. 

L(»a  ViHÎtems  devront  l'^  Allci'  visiteur  tout  im^mbre 
niîilnde  que  Iciii*  iiKli(i liera  le  Président,  et  constate- 
ront mitant  que>  possible,  l'état  du  lUMlade  ;  2°  Donner 
ou  refuser  un  certiiicat  de  niahidie  toutes  les  semaines, 
suivant  le  cas,  aux  membres  uialades. 

Art.  26. — Pouvoirs  des  Visiteurs. 

Les  Visiteurs  pourront  1°  Poser  à  tout  membre 
malade,  qu'ils  seront  chargés  de  visiter,  toute  ques- 
tion (pi'ils  croiront  pertinente,  et  si  tel  membre  ma- 
lade refuse  de  répondre  à  leurs  questions  ils  devient 
eu  faire  rapport  au  Comité  de  Ké<;ie  ,  2^  Demander 
au  Président  qu'un  membre  qu'ils  auront  visité,  soit 
de  plus  visité  par  un  (vu  deux  médecins,  dans  le  cas 
ou  l'un  d'eux  ou  tous  deux  aura  ou  auront  des  doute 
sur  l'état  du  malade }  8°  Si  tel  membre  n'est  pas 
trouvé  malade  par  h)  ou  les  médecins  celui-ci  ou  ceux- 
ci  soit  ou  soient  payés  par  la  société,  laquelb^  se  fera, 
rembourser  des  frais  du  ou  des  médecins,  par  le  <lit 
membre  j  et  si  tel  membre  est  trouvé  malade  la  so- 
ciété ne  pourra  être  remboursé;  4°  î.es  Visiteurs 
d'un  même  arrondissement  devront  dans  le  cas  de 
maladie  ou  d'absence  de  l'un  d'eux,  s'adjoindre  nu 
membre  de  la  société  lequel  devra,  agir  comme  Visi- 
teur j  5°  Dans  le  cas  où  les  deux  Visiteurs  nommés 
n'ont  pas  visité  un  membre  malade,  le  Président,  aus- 
sitôt que  tel  fait  est  venu  à  sa  connaissance,  doit  leur 
substituer  deux  autres  membres  auxquels  sont  dévo- 
lus par  le  fait  même,  les  pouvoirs  et  devoirs  ordi- 
naires des  Visiteurs. 

CHAPELAIN. 
Art.  27. -Nomination  du  Chapelain, 

Sa  Grandeur  P Archevêque  Catholique  de  Québec,  a 


t 


C 


J  to 
cil 


i  .,j 


f  •■ 
'r3 


—  15  — 


nstate- 

llJlilKVS, 


lembie 

re  ina- 
oviont 
lander 
),  soifc 
le  cas 
doiito 
^t    pas 

C<MIX- 

;e  fera, 
le  (lit 
a  so- 
iteiirs 
as  do 
re  nu 
Visi- 
11  mes 
,  aii.s- 
t  leur 
lévo- 
ordi- 


ec,  a 


jo  piivilége  (h\  uomuier  un    de   ses   prêtres   coin  me 
Cliapelain  de  la  sov  iété,  sar  deinaude  à  cet  effet. 

Art.  28. — Pouvoirs  du  Chapelain. 

L(^  Cliapelain  pourra  1°  Assister  aux  assenil)lées  de 
la,  société  ;  2°  Donner  anx  uie.mUres  des  conseils  snr 
tonte  question  de  morale  qui  peut  conct.'rner  la  so- 
ciété. 

MEDECINS  DE  LA  SOCIETE. 
Art.  29. — Nomination  des  Médec:   3. 

La  société  uouime.  deux  médecins  à  l'un  descpiels 
les  aspirants  doiveut  s'adresser  pour  avoir  uu  certi- 
ficat de  boniie  santé,  avant  d'être  pro[)osé  comme 
membres.  Ces  uiédecins  deviout  visiter  les  uiembres 
malades  quand  telle  visite  est  jugée  nécessaire. 

MEMBRES. 

Art.  30.     Qui  pourra  devenir  membre. 

Pourra  devenir  inembre,  toute  personne  réunissant 
les  conditions  suivantes,  savoir  :  1^  Etre  domicilié 
dans  la  paroisse  de  Beauport,  ou  l'une  des  suivantes, 
savoir:  Charlesbourg*,  l'Ange-Gardien,  Cliâteai>Riclier 
et  Laval.  2°  Etre  âgé  de  seize  à  quarante-cinq  ans 
inclusivement  j  S°  Jouir  d'une  boniuî  santé  et  non 
adonné  aux  boissons  enivrantes;  4°  Professer  la  Re- 
ligion Catholique  Romaine;  5"  N'appartenir  à  aucune 
société  secrète  ou  autre  prohibée  par  l'Eglise  Catho- 
lique Romaine }  6°  Avoir  rempli  les  conditiona  men- 
tionnées à  l'art,  suivant. 

Art.  31. -—Conditions  à  remplir  avant  le  ballotage, 

1^  L'aspirant  à  devenir  membre  de  cette  société 
devra  être  proposé  en  assemblée  mensuelle  par  deux 
membres,  mais  aucun  aspirant  ne  peut  être  ainsi  pro- 
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posé  (puî  d;ms  ]v  cms  ofi  îiu  moins  l'un  <l('s  deux  mem- 
bres susdits  croit  pouvoir  1(5  recommnnder  à  la  société, 
soit   par  suite  de  connaissance   personnelle,  soit  par 
suite  d'informations   re(;U('s   de    personnes    de  bonne 
foi  ;  2^^^  Cette  pioi)osition  devra  être  accom[)ajL;iiée  de 
la  somme  de  cincpiante  centins  payée  ati   Secrétaire- 
Trésorier,  à   C(vnipte  sur  le  droit  d'entrée  de   tel  aspi- 
rant,   hupielle    somme    leur   est    remise    si    l'aspirant 
n'est  y>as  ad'MÎs  membre;  l]^  Cette  [>roposition  devra 
aussi  spécifin-r  l'âge,   la  profession  ou  métier  et  le  do- 
micile de   l'asi)irant,   restera  comme  avis  d^'   motion 
par  devers  la.  société  et  sera  envoyées  au  Comité  de 
Kégie  ;  4*^  Il  devra  si  le  Comité  de  Kégie  l'exige,  pro- 
duire un  extrait  de  baptême  ;  5°   Le  Coînité(b'  Régie, 
ayant  pris   en    considératio?»    la.    proposition    ci-liant 
iJientioi'r.é,  ainsi  (pie  l'examen  du  médecin  et  l'extrait 
de  ba|)tême,  doit  faire  son  rapport  dans  ses  nnnutes. 

Art.  32.— Condition     Subséquentes. 
Ballotage  des  Aspirants, 

1°  A  l'une  des  assemblées  mensuelles  qui  suivent 
la  S(3ance  du  Comité  de  Régie,  et  dans  le  cas  seule- 
ment oii  le  dit  Comité  de  Régie  croit  devoir  recom- 
mander l'admission  de  l'aspirant,  la  motion  pour  sou 
admission  coujuk^  membre  est  prise  en  considération 
par  la  société  ;  2°  Le  moteur  ou  le  secondeur  doit 
être  présent  à  cette  assemblée  et  re(îommander  sou 
candidat.  S'ils  sont  absents  et  qu'un  autre  membre 
présent  puisse  le  recommander,  il  lui  sera  loisible  de 
le  faire.  Dans  tous  les  cas,  le  ballotage  de  tel  aspi- 
rant devra  être  précédé  de  la  recommandation  susdite, 
et  ne  pas  être  difléré  plus  tard  (pi'à  la  deuxième  as- 
semblée mensuelle  suivant  la  séance  du  Comité  de 
Régie  ;  S"^  Les  membres  de  cette  société  votent  sur 
la  motion  d'admission  d'un  aspirant  au  sciutin  secret 
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RU  îiioj'en  do  boules  bljinclies  et  noires  qui  leur  sont 
leniises  séince  tenîinte.  Les  boulea  sont  déposées 
\)i\v  les  voteui\s  dans  deux  nrnes  dont  rime  blanche  et 
l'antre  noire.  Ils  doivent  jeter  dans  l'urne  blanche 
lit  bonle  blanclie  quand  ils  veulent  admettre  l'aspi- 
rant et  la  bonle  noire  dans  le  cas  contraire.  4^  Les 
membres  doivent  avoir  soin  de  ue  pas  changer  do 
place  pendant  que  les  boules  soat  distribuées,  ou 
qn'elles  sont  recueillies  dans  les  urnes.  5°  Si  les  Lonles 
blanches  forment  an  moins  les  qnatre  Jn(]uièmes  des 
boules  recueillies  dans  l'urne  blanche,  l'apirant  est 
déclaré  élu.  6°  A  la  première  assemblée  uiensnelle  à 
]a(inelle  le  non  veau  membre  serji  présent,  il  devra 
ré[)ondie,  sur  sa  pai'ole  d'honneur  et  sons  peine  d'ex- 
clusion aux  ({uestions  suivaiites  (^ui  lui  seront  posées 
par  le  Président. 

Quels  sont  vos  noms  et  prénoms? 

Quel  est  votre  âge  ? 

Quelle  est  votre  occupation  î 

Et(iS-vons  Catholi(]ue  Romains  f 

Appartenez-vous  à  quelques  sociétés  secrètes  ou 
autres  prohibées  par  l'Eglise  Catholique  Romaine  ? 

Etes-vons  aujourd'hui  exempt  de  toute  maladie  îié- 
rédi taire  ou  incurable  f 

Serez-vous  toujours  fidèles  aux  règlements  de  cette 
société  i 

7^  Le  nouveau  membre  sur  l'ordre  du  Président, 
donne  ensuite  son  nom  au  Secrétaire-Trésorier  :  8"  Cv. 
nouveau  membre  paye  un  droit  d'entiée  de  $3.00,  s'il 
est  âgée  de  moins  de  35  ans  ;  s'il  est  âgé  de  35  à  40  ans 
inclusivement,  il  devra  [)Myer  de  plus  $1.00,  par  cha- 
que aunée  au  dessus  de  35  ansj  et  s'il  est  âgée  de  40 
à  45  ans  inclusivement,  il  devra  payer  en  sus  des 
droits  mentionnés  une  somme  additionnelle  de  $2.00, 
par  chaque  année  îui  dessus  de  40  ansj  toutes  les- 
quelles dites  sommes  seront  payables  en  trois  paie- 
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m(Mit8  ^nranx  et  monsurlH  h  compter  de  In  date  de  s(?n 
admission  ;  9  '  Tout  mcmhn»  une  fois  rejeté  ne  peut 
être  présenté  do  nouveau  qu'au  bout  de  trois  mois. 

Art.  33.  —  Contribution  des  membres. 

Tout  membre  de  bi  société  paiera  eîitre  les  mains 
du  Secrétaire-'i'résorier  et  à  l'assembbM'  mensuel Ui  de 
la  société;  i^  Une  contribution  de  25  centins  par 
mois  savoir:  $3()0par  année;  2^  Dans.res)>ac(Mruu 
mois  à  compter  de  la  date  du  décès  (Tun  nn^mbre^  hi 
somnîe  de  cinquante  centina,  pour  k^.  fonds  des  liéri- 
tiers  des  membres  liéfunts,  et  dans  le  cas  de  plusieurs 
décès  ce  paiement  de  cinquante  c(u»tins  se  fait  de  la 
manière  indi(iuée  en  Tarticle  37ème,  para^jfiapbe  3  ;  et 
cela  sous  i)eine  de  Tamende  imposée  à  Tarticle  des 
amendes;  3^  Il  sera  loisil)leà  tout  membre  de  donner 
une  piastre  aux  héritiers  d'un  membre  défunt,  mais 
il  n'y  sera  tenu  que  dans  le  cas  où  ce  membre  défunt 
se  serait  engagé  à  laire  la  même  chose  eu  entrant 
dans  la  société;  4^  Une  contribution  de  (juiuze  cen- 
tins  pour  subvenir  aux  dépenses  de  bi  fête  de  St. 
Josei»lj,  Patron  de  la  société;  la  dite  somme  payable 
dans  le  mois  de  Mars  de  chaque  année. 

Art.  34. — Devoirs  des  membres. 

1*^  Les  membres  doivent  assister  aux  assemblées 
de  la  société  sous  peine  de  l'amende  imposée  à  l'ar- 
ticle des  amendes,  paragraphe  4,  à  moins  qu'ils  n'aient 
été  empêchés  d'assister  à  telle  assemblée  par  maladie 
ou  par  absence  de  Beauport;  2^  Pendant  les  assem- 
blées les  membres  doivent  être  assis  et  découverts  et 
doivent  garder  strictement  le  silence  pour  ne  pas 
troubler  les  délibéiations  ;  3°  Lorsqu'un  meiiibre 
prend  la  parole  il  doit  se  tenir  debout  à  sa  place  et 
s'adresser  respectueusement  au  Président,  s'en  tenir 
à  la  question  devant  la  chaire  et  éviter  toute  person- 
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rnlîlé;  4^  Tout  incinhio  qni  (•liîinf]f<*  (!<»  doinicilc  (loifc 
fjiirc  coiinnîtrc  son  iiouviîmii  doinirile  an  SiMTétniro- 
Trésorier-  soius  les  peines  portée»  à  Tîuticle  d(^a 
ainendet^,  pani^^inplie  1  j  5"  Un  incnibre  (pii  s'éloi- 
gne de  lîi,  l'iiroisse  de  15ennport,  doit  husser  son 
jKlresse  au  Seeiétnire-Trésorier  ;  6"  En  cas  de  maladie 
un  membre  éloigné  de  15eauport  doit  informer  le  Pré- 
8i<îeMt  par  écrit,  s'il  veut  toneher  ses  bénéfices,  eu 
envoyant  un  certificat  de  médecin  uieutiouuant  le 
nom  de  la  maladie,  et  un  du  curé  ou  du  jni>e  de  paix 
de  IVndroitoù  il  réside  ;  7°  Tous  les  membre  <loivent 
autant  que  leurs  oci  upalious  i>euvent  le  permettre, 
se  faire  un  devoir  d'assister  aux  funérailleH  d'uu 
membre  défunt  et  y  porter  leur  insi.ijfne  ;  8'*  Les  mem- 
bres doivent  en  général  se  sonmettre  à  tous  les  Kc- 
glcmeuts  faits  et  approuvés  ptir  la  ina.-jorité  j  7^  Tout 
membre  doit  se  faire  un  devoir  d'accepter  toute  cluirge 
ou  fonction  h  la(|ueHe  il  aura  été  nomme  par  la  so- 
ciété; JO^  Employer  son  confrère,  s'il  est  possible,. 
préférablenK'ut  à  toute  autre-  personne,  dans  sou 
métier,  commerce,  profession  ou  de  toute  autre  ma- 
nière (pielcon<iue  j  11°  Se  faire  un  lionneur  d'assister 
à  la  fête  Patronale  de  la  société. 

Alt.  35.— Pouvoirs  des  membres. 

Tout  membre  i)ourra  1^  Prendre  part  aux  délibéra- 
tions de  la  société  :  2*^  Voter  dans  tous  les  cas  excepté 


écrit  le  Président  de  convoquer  une  assemblée  extra- 
ordinaire de  la  société;  4°  Le  tiers  des  membres  pré- 
sents à  une  asseml^ée  de  la  société  pourra  denninder 
la  votation  sur  toute  question  devant  la  chaire;  5^ 
Tout  membre  pourra  pailer  deux  fois  sur  la  même 
question  pendant  pas  plus  de  dix  minutes  chaque 
fois,  excepté  pour  expliquer  ce  qu'il  a  dit  précédem- 
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nK^ni,  s'il  vont  parler  pins  de  deux  fois  il  dovrii  Être 
autorisé  par  le  Président. 

Art.  36.  — Exclusion  des  membres. 

Pourra  être  excln  dv,  la  société,  sur  motion  h  cet 
•eHct  adoptée  par  la  majorité  des  membres  i)résenrs  à 
lune  assemblée  mensuelle:  l*^  Tout  membre  (pii  îuira 
compromis  l'honneur,  la  dignité  ou  les  inlérêts  de  la 
société,  en  tenant  une  conduite  déréglée,  pju'  ivro- 
gnerie ou  autrement,  sur  plainte  i)ortée  à  cet  effet 
devant  le  Comité  de  Régie  ;  le  membre  accusé  nynnt 
'6té  mis  en  demeure  })îjr  lettre  enregistrée,  sur  l'ordre 
du  dit  Comité  de  Régie  de  venir  s(î  disculper  devant  la 
société  avant  (pie  la  denuinde  d'exclusion  soit  prise 
•en  considération  ,  2°  Tout  menibre  (pii  seia  trouvé 
coupable  ou  avourn-  être  coupable  de  quelque  acte 
criminel  ou  quebpie  délit  dtîvant  un  corps  d(^  jurés 
ou  devant  toute  couj'  de  justice  ayant  juridiction  en 
pareille  matière;  3^  Tout  membre  qui,  ayant  dt^jà 
été  condamné  deux  fois  k  l'amende  pour  s'être  enivré 
dans  les  sorties  de  la  société  ou  dans  toute  autre 
circonstance  ou  la  société  a  paru  comme  corps,  s'eni- 
vrera une  troisième  fois  en  pareille  ciiconstance  j  4^ 
Tout  membre  qui  sera  convaincu  à  la  satisfaction  de 
ila  majorité  des  membies  de  la  société  d'avoir  ré- 
ipondu  fausement  à  l'une  des  questions  que  doit  lui 
poser  le  Présider  -'i  le  médecin  qui  l'aura  examiné, 
d'après  le  part^^^  </  de  l'article  32ème. 

Sera  exclu  de  à«  iété,  par  le  faitmêuie  :  l'^  Tout 
membre  qui,  ay^^it  négligé  pendant  douze  mois 
^e  payer  ses  contributions,  et  n'a  pas  payé  tou^  ses 
arrérages  ou  amendes  à  l'assemblée  mensuelle  qui 
suit  celle  où  il  aura  été  dénoue^  2^  Tout  membre 
qui  aura  négligé  pendant  deux  ans  de  payer  toute 
contribution  due  aux  héritiers  d'un  ou  de  jdusieurs 
membn^s  défunts;  iH°  Tout  membre  nouvellement  élu 
q  li  ne  sera  pa.j  venu  à  l'une  des  trois  assemblées 
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monftiielleH,  suivant  celle  de  son  élection,  t  ^pondre 
îîiix  (luestions  que  doit  lui  po^er  le  Président,  article 
32,  para^inphe  (î;  4^*  Tout  membre  (pii  n'a  pas  payé 
son  <lroit  dN^ntrée  à  l'échéance  du  tioisiètne  mois  après 
son  admission  ;  5°  Tout  membre  qui  tombera  sous  lo 
coup  du  paraîtra i)lie  17,  article  I7ème. 

Art.  37— Béaéfiocs    accordés    aux  membres 


et  à 


leurs  héréritiers. 


La  société  accorde  à  ses  ni(».rabrçs  malades  les  béné- 
fices suivants,  s:ivoir:   l^  Uik*- somme  de  d(Mix  pias- 
tres par  8<'iuaine  peiubmt  huit  semaines  et  ensuite 
une  piastre  par  stmivine  ptuidant  le  reste  de  la  maladie 
ou  incapacité  à  tout  UK^nbre  non  disqualifié  en  /ertu 
des  dispositions  ci-dessous  et  qui  par  maladie  ou  acci- 
<l(»nt  devient  incapable  de  travailler  ou  de  vacpier  à 
ses  occupations  ordinaires  ou  autres  lui   rapportant 
quebpie   béiiéHce.     La  piemière  semaine  de  maladie 
n'est  payable  dans  aucun  cas.     Si  un  membre  tombe 
mabuie  de  la,  même  mahwlie  dans  l'année  à  conipler 
de  sa  demande  de  secours  pour  telle  maladie,  il  n'aura 
droit  qu'à  une  piastre  par  semaine  ])our  le  reste  do 
t<'l]e  maladie  ;  et  toute  maladie  intermitenteest  censée 
être  la  même  maladies  <'t  ne  dorniera  droit  qu'à  une 
piastre  par  semaine  pendant  toute  la  durée  2'^  Un 
jnembre  non  dis(iualiûé  et  qui  est  arrêté  de  son  tra- 
vail   pour   cause   d'aliénation    mentale,    reçoit    deux 
piastres  par  semaine   durant  huit  semaines  j  et  en- 
suite une  piastre  par  semaine  pendant  tout  le  temps 
de  telle  maladie  ;  3°  La  société  accorde  aux  hérétiers 
de  tout  membi'e  défunt  qui,  de  son  vivant,  avait  droit 
aux  bénéfices  de  la  société  le  montant  produit  par  le 
paiement  d'î  cinquantecentins  payée  par  les  membres 
tel  que  voulu  par  l'article  33,  paragraphe  2ème  ;  et  ce 
dans   l'espace  d'un  mois  après  son  décèsj   cependant 
s'il  y  a  plusieurs  décès,  les  paiemeuts  de  cincpianto 
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centins  comiiîe  susdits  sf^  feront  de  mois  en  raois  après 
chaque  décès  et  seront  a|)f>li(inée8  à  chacun  d'eux  par 
ordre  de  date;  de  manière  dan?    tous  les  cas,  à  ce 
qu'un  membre  ne  soir  pas  oblige  de  payer  plus  de 
cinquante  centins  dans  un  mois  pour  les  décès,  pour- 
vu toujours  que  la  société   paiera   une   piastre    par 
semaine  aux    héritiers   tant   qu'ils  n'auront  pas    été 
pajés,  excepté  duKint  le  mois  pendant  lequel  il  rece- 
Tî''»nt  leur  paiement;  4^  La  société  paie  de  plus  aux 
héritiers  d'un  menihre  défunt  uri  percentage  de  un  par 
cent  sur  son  capital,  lorsque  le  membre  a  été  dans  la 
société  depu's  un  an  jusqu'à  trois,  de  deux  par  cent 
lorsque  le  membre  a  été  de  trois  à  six  ans,  et  de  trois 
par  cent  lorsque  le  membre  y  îMira  été  plus  de  six 
ans;  mais  sur  ledit  percentage  la  société  retiendra 
un  huitième  de  tous  les  bénéfices  retirés  parle  membr^^ 
défunt  pour  cause  d<^  maladie  peîidar.t  le  ten)ps  qu'il 
aui'a   fait   ]):ntie   de    ht   société.     Ce  percetitaure  esfc 
}><îyé  en   même  temps  et  do  la  même  nsanièie   que  le 
])MieMient  des  cinquante  centins  tait  par  les  membres; 
5°  D.nis  le  cas  où   les  héritiers  d'un   membre   défunt 
ne   lui  feront   pas   chanter  un  service  funèbre  h  sou 
décès,  et  dans  le  cas  prévu   par  le  paragraphe  11,  de 
l'arricle  l.'^ènie,  la  société  fera   une  allocation  <le  dix 
piastres  pour  les  trais  du  sei  vice  et  séi)ulture  de  tel 
membre,   ainsi  cpie  la   somme  de  deux   piislres  pour 
messes  basses  dites  })our  le  repos  de  rame  du  défunt. 
]>ans  ics  autres  ca-^,  la   dite  îilU>eation    sera   :\yK\téQ 
aux  bénéîices   mentionnés  dans  h*,   paragiapln»  3,  du 
]>rése»it  article,  <'t  sei'a  payée  de  la  même  n)anièr<»  (jue 
le  percentage  ci-dessus;  6^   Les  héritiers  <l'nn  mem- 
bre n'ont  pas  droits   aux  bénéfices  si  le  <lit  membre, 
lors  de   son    décès,     étaJt    en<h'tté  *de  plrs  de   doiizo 
mois  de  contribution,  o-t  le  d<>ul)U».  de  tout  ce  qu'un 
membr(5  devra  à  la  société   h  sa  mort,  tant  pour  con- 
tiil)nlion  que  pour  ameinie  ou  autrement,  su'a,  déduit 
sur  la  somme  allouées  à  ses  héritiers  comme  bénéfices. 
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Art.  38. — Conditions  pour  obtenir  des  bénéfices. 

Les  bénéfices  de  la  société  ne  sont  aecoî-dés:  1°  Que 
fur  une  demande  par  écrit  faite  à  la  société  [)ar  le 
membre  qui  y  a  droit;  2°  Qu'après  avoir  été  visité 
par  deux  membres,  et  que  ses  visiteurs  aient  fait  lo:ir 
rapport  à  hi  société;  de  plus  la  société  a  toujours  le 
droit  de  le  fair«  visiter  par  un  ou  deux  médecins  tel 
qu'expliqué  dans  Farticle  2(r,  para.ij^.  2;  3°  Qu'en  se 
conformant  au  dispositions  de  l'article  34,  paragraphe 
4,  5  et  6. 

Art.  39.  —Qui  a  droit  aux  bénéfices. 

Toute  personne  qui  est  membre  depuis  plus  d'un 
an  et  qui  ne  tombe  pas  sous  le  coup  de  l'article  sui- 
vant à  droit  aux  bénéfices  de  la  société  dans  le  cas  de 
maladie  ou  accident  tel  que  mentionné  dans  les 
articles  37  et  38cpje,  et  transmet  à  ses  héritiers,  dans 
le  cas  de  mort  les  avantages  aussi  mentionnés  eu 
Tarticle  37ème. 

Dans  un  temps  d'épidémie,  il  sera  loisible  à  la 
société  d'en  appeler  à  une  assemblée  extraordinaire 
qui  aura  le  droit  de  décider  ce  qu'il  y  aura  de  mieux 
à  faire. 

Art.  40. — Qui  n'a  pas  droit  aux  bénéfices. 


1°  Tout  membre  qui  meurt  par  suite  de  s'être  battu 
en  duel,  ou  s'être  engagé  pour  se  battre  dans  les 
élections  ou  ailleurs^  perd  ses  droits  au  service  et 
frais  de  s'pulture  ainsi  qu'à  tous  les  bénéfices  de  la 
société;  2°  Un  membre  malade  n'a  ]>as  <lroit  aux 
bénéfices,  s'il  est  prouvée  par  les  visiteurs  nommés 
pour  le  visiter  ou  par  le  médecin  qu(^  sa  maladie  pro- 
vient d'intempérance  ou  de  mauvaise  conduite  ou  a 
refusé  de  répondre  aux  questions  des  visiteurs  et  aussi 
lorsque  les  médecins  prouvent  que  la  conduite  immi;- 
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raie  cl'iin  meiwbre  est  cciitraîre  à  âagnéii.son  ;  3**  Toitt 
membre  qui  néglige  de  payer  ses  coutiibiUions  à  Té- 
ehéaiice  de  chaque  mois  ne  peut  recevoir  de  bénéûces, 
qu'après  avoir  pnyé  ;  La  société  î)onira  dans  tous  îiis 
cas  retenir,  sur  les  bénéfices  à  îiccorder,  le  montant 
des  arrérages  dues  par  rel  membre;  4^  Tout  membre 
qui  cesse  de  faire  partie  de  la  société  perd,  snns  retonr, 
tons  ses  privilèges  et  aussi  le  montant  de  ses  dé- 
boursés. 

Art.  41.  —Finances. 

1®  La  société  pourra  acheter  des  Bons  Piovîncinux 
pourvu  que  lu  balance  restant  en  argent  déposé  ne 
soit  pas  moins  de  $î^0.00,  et  tels  bons  s<^ront  déposés 
pur  le  Sec. -Trésorier  à  la  Caisse  d'Economie  de  Notre 
Dame  de  Québec,  ou  à  toute  autre  Caisse  d'Economie 
de  Banque  incorporée  de  la  Cité  de  Québec;  2^  La 
société  pourra  prendre  des  parts  dans  tonte  Banque 
incoi  porée  ou  dans  tonte  institritious  moriétaire  qu'of' 
frira  des  garanties  snfl&santes,  ces  transactions  faites 
par  le  Piésident  autorisé  à  cet  effet  par  a  société  en 
assiîmblée  uiensnelle  :  3°  Aucune  partie  des  fonds  de 
la  société  m^  poui  ra  être  retirée  pour  aucun  prêt  queU 
conque  ni  pour  autre  chose  que  ponr  les  fins  propre- 
î»ent  dites  de  la  société  j  4*^  Aucune  dépense  dépassatit 
cinq  piastres,  soit  pourFacliat  de  propriétés  foncières 
ou  pour  toute  au  te  transacti^^ns  relative  aux  para^ 
graphes  l,2et^da  présent  article,  ne  ponna  être 
faite  avant  quMl  .i'en  soit  don>ié  auparavant  an  avis 
de  motion  lequel  sera  lu  à  deux  assemblées  mensuelles 
consécutives  et  discutées  h  la  troisième,  et  seulement 
sur  une  décision  des  deux  tiers  des  membres  ï>résent8 
à  cette  dernière  assemblée  ;  5^  Aucune  partie  des 
fonds  de  la  société  ne  peut  êtra  retirée  de  la  Caisse 
d'Economie  ou  d'ailleurs  sans  la  production  du  livret 
et  <Vuu  ordre  de  la  sociétéj  passé  •sonfor^nément  aux 
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règlements:    cette   ordre  devra    être   f?igné,    sénnca 
tenante,  par  le  Président  et  le  Secrétaire-Trésorier, 

Art.  42. — Existence  de  la  Société. 

1°  La  société  ne  pourra  pas  se  dissoudre  ni  dispo- 
ser définitivement  de  ses  fonds,  tant  qu'il  y  aura  plus 
de  sept  nienîbres  qui  en  feront  partie  ;  2'^  Dans  le 
cas  ou  sept  membres  seulement  feront  partie  de  la 
sociéfé,  ils  pourront  après  un  délai  de  six  mois  pen- 
dant lequel  les  nïemlnes  absents  de  Beauport  s41  y 
en  a,  seront  avertis  de  Fétat  des  clioses  par  la  voie 
de  tous  les  journaux  français  de  la  ville  de  Québec  et 
après  avoir  notifié  tous  les  membres  absents  i)ar 
Icittres  enregistrées,  payer  toute  dette  contractée  })ar 
la  .société  soit  aux  hér'Hers  ou  autres,  etc.,  etc,  et 
décider  ensuite  comme  bon  leur  semblera  de  l'exis^ 
tence  de  la  société. 

Art.  43. — Dispositions   Réglementaires. 

La  société  peut  établir  en  tout  temps  tous  règle^ 
ments  conformes  à  son  but  non  contraire  à  la  loi,  où 
è-  son  «acte  d'incorporation. 


REGLES  GENERALES. 


Art.  44. — Assemblées  de  la  Société. 

QUAND    ET   OU   ELISES    ONT  LIEU. 

Les  assemblées  de  la  société,  jusqu'à  ce  qu'il  en 
soit  disposé  autrement,  se  tiennent  à  la  Salle  de  Técolo 
de  l'airciidissement  numéro  })remier  de  la  paroisse  do 
Beauport.  Les  assemblées  mensuelles  se  tiendront 
tous  les  premiers  Dimanches  (le  cha(]^ue  moisj  à  34 
Revues  P,  M^ 
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Art.  45. — Quorum  des  Assemblées. 

Le  quorum  des  assemblées  de  la  société  est  de  vingt- 
cinq  membres. 

Art.  46. — Affaires  de  la  Société. 

PRIERi:S   AVANT    LES   SEANCES. 

Venez  Esprit-Saint,  rc^mplissez  les  cœurs  de  vos 
fidèles,  et  allumez-y  le  feu  de  votre  amorr. 

v.  Envoyez  votre  esprit,  et  ils  seront  créés. 
K.  Et  vors  renouvellerez  la  face  de  la  terre. 

PRIONS. 

0  Dieu,  qui  avez  instruit  et  éclairé  les  cœurs  des 
fidèles  parla  lumière  du  Saint-Esprit,  faites  que  le 
même  Esprit  nous  donne  le  goût  et  Famour  du  bien, 
et  qu'il  nous  lempliss*^  toujours  de  la  joie  de  ses 
divines  consolations,* par  Notre-Seigneur  Jésus-Christ. 
Ainsi  soit-il. 

St.  Joseph,  priez  pour  nous. 

Les  aifaires  de  routine  de  la  société,  aux  assemblées 
ordinaires,  sont  prises  dans  Tordre  suivant,  à  moins 
que  lîi  majorité  des  membres  présents  n'en  décide  au- 
trement. 

OUDUES   DU  JOUU. 

1^  Lecture  du  Procès- Verbal  d(i  l'assemblée  Dié- 
cède  nie. 

2°  Rapport  du  Condté  de  Régie. 

3°  Lecture  des  lettres  et  applications  pour  béné- 
fices. 

4"  Rapports  des  Comités  d'Enquête  et   des  visi- 
teurs de  malades. 

5^  Enrôlement  des  nouveaux  membres. 
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6°  Bail  otage  et  admission  des  aspirants. 

7°  Propositions  pour  Padmission  des  aspirants. 

8°  Appel  des  membres  des  Comités  de  Régie  et 
d^Eiiquête. 

9°  Api)el  des  membres. 

10°  Election  et  installation  des  officiers. 

11°  Avis  de  motion. 

12°  Motions  Réglementaires. 

13°  Affaires  commencées. 

14°  Affaires  nouvelles. 

15°  Remarques  pour  l'intérêt  de  la  société  et  inter- 
pellation. 

16°  Rapport  du  secrétaire -trésorier. 

17°  Ajournement. 

Art.  47.— Prières  après  les  séances. 

Nons  avons  recours  à  votre  protection,  ô  Sjvinte- 
Mère  de  Dieu  !  ne  méprisez  pas  les  prières  que  nous 
vous  adressons  d;ins  nos  besoins  ;  mais,  ô  Vierge 
bénie  et  glorieuse,  délivrez-nous  toujours  des  dangers 
qui  nous  environnent.     Ainsi  soit-il. 

Saint  Joseph,  priez  pour  nous. 

Art.    48.— Débets. 

1°  Dès  que  la  séance  est  ouverte,  le  Président 
appelle  les  membres  à  Tordre  et  ceux-ci  doivent 
prendre  leurs  siégea  j  2°  Tout  membre  désirant 
])rendre  la  ])arole  le  fait  de  son  siège  et  s'adresse  au 
Président  et  aux  membres  le  tout  tel  que  voulu  par  le 
paragra[>lie  3,  de  ^article  34ème,  **  Devoirs  des 
membres";  3°  Lors^jue  deux  membres  ou  plus  oo 
lèvent  pour  prendre  la  paro  e,  le  Président  décide  qui 
parlera  le  premier;  4°  Toute  question  qui  touche  à 


28  — 


In  relîfçîon  ou  à  la  politique  <^8t  î?<fer(lito  sous  peine 
de  Pameïide  imposé  à  l'îiiticle  des  amendes,  parn- 
graplîe5;  5°  Tout  luenibro  (jni,  pendant  les  débats 
se  sert  d'un  langajçe  grossier  ou  qui  manque  au  res- 
pect qu'il  doit  à  la  société  ou  à  ses  confrères,  pourra 
être  censuré  par  la  société  sur  motion  d'un  membr  ^  à 
cet  effet,  et  telle  motion  devra  être  décidée  sans  dis- 
cussion. Si  après  avoir  été  censuré,  tel  membre, 
continue  s^n  langage  grossier,  il  sera  condamné  aune 
amende  de  cinquante  centins,  et  s'il  continue  encore 
sera  expulsé  de  la  salle  des  délibérations;  G'^  Si  un 
membre  vient  enivré  à  une  séance  et  qu'il  trouble  les 
débats,  il  est  passible  de  l'amende  imposé  à  l'article 
des  amendes,  paragraphe  7  ;  7°  Toute  question  sou- 
mise à  la  société  est  décidée  par  la  majorité  des 
membres  présents  à  nmins  qu'il  n'y  soit  pourvu  autre- 
ment par  Kèglements  ;  8°  Aucun  membre  ne  peut 
parler  à  moins  qu'il  y  ait  une  question  devant  la 
chaire  ou  (lu'il  soit  sur  le  point  de  faire  une  motion, 
n:ais,  dans  ce  cas,  il  doit  faire  sa  motiou  avant  de 
prendre  la  parole. 

Art,  49.— Avis  de  motion. 

MOTroNs  KT   ami:ndem:knts, 

1°  Tout  avis  de  motion,  restera  par  devers  la  so- 
ciété, d'une  assemblée  mensuelle  à  la  suivante,  dans 
tous  les  cas  non  prévus  autrement  par  les  Règlements  ; 
2*^  Toute  motion,  à  l'effet  d'amender  les  Kèglements, 
doit  être  lue  à  trois  assemblées  mensuelles  consécu- 
tives et  disc'itée  à  la  quatrième  ;  elle  exige  pour  sou 


adoption 


majorité  des  deux  tiers  des  membres 


j>résents  à  .  semhléc^  înensuelle  où  elle  est  mise  aux 
voix;  Toutes  les  motions  doivent  être  par  écrit  et 
secondées  avant  d'être  dl^^cutées  ou  mises  aux  voix 
par  le  Président.  Lv>is<|u'une  motion  est  secondée, 
elle  est  lue  par  le  Président  avant  qu'elle  ne  soit  dis- 
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ctitéc  ;  4"^  Toiile  iiiolion  n':iyanf  pns  potir  («ffet  d'a- 
înonder  les  KègleincnU  ne  pourra  êfre  rescindée  (jue 
par  une  antiv  niotion  adoptée  par  an  moins  les  deux 
tiers  des  inenibres  présents;  5^  Toute  motion  adoptée 
à  une  séanee  (]e  la-  société  ne  pourra,  être  rescindée 
qu'à  une  autre  séance,  après  un  avis  de  niotioii  à  cet/ 
effet. 

Art.  50. — Amendements. 

1^  Tout  membre  a  droit  de  i)arler  sur  diaque 
amendement,  nuiis  il  doit  être  dispo-é  d'un  amende- 
ment avant  qu'un  autre  amendement  soit  proposé  j 
2°  Quand  un  aineiidement  (  «t  ])roposé  à  une  motiou 
principale  et  n-mpoité,  la  question  telle  qu'amendée 
d(îvient  elle-même  i)iincipa,le  et  est  sujette  à  de  nou- 
veaux amendements;  3°  Un  amendement  ne  pcuit 
être  proposé  à  une  motiou  qu'ai)vès  (juc  celle-ci  a  été 
lue  par  le  Président,  nuiis  a  va  ne  qu'elle  soit  mise  aux 
voix. 

Art.  51 — Amendes. 

1°  Tout  membie  qui  ne  fait  pas  connaître  son  non- 
veau  domi(!ile  dans  les  (juinze  jours  qui  suivent  son 
déménagement  est  passible  d'une  amen  îe  de  vingt- 
cinq  centins,  sans  app(d;  2°  Tout  nnmbre  faisant 
partie  d'un  comité  et  qui  nninque  aux  devoirs  ou  à 
l'un  des  devoirs  auxquels  il  est  tenu  en  cette  qualité 
est  passible  d'une  amende  de  dix  centins  pour  chaque 
infiactiou  ;  3°  Tout  membre  qui  est  convaincu  devant 
la  société  par  au  moins  deux  témoins  dignes  de  foi 
de  s'être  enivré  dans  une  procession  ou  dans  toute 
autre  circonstance  oii  la  société  a  figuré  comme  cor[)S 
ou  en  aucun  temps  pendant  ces  jours-là  est  passible 
d'une  amendi  de  deux  piastres  pour  la  piemière 
offense,  de  cinq  piastres  pour  la  deuxième,  et  de  l'ex- 
clusion pour  bi  troisième  offense,  le  tout  sans  appel  j 
4^  Tout  membie  qui  sans  raison  dûment  établie  sui- 
vant les  lièglements  n'assiste  pas  aux  assemblées  men- 
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sucllea  (le  la  société  (^ist  passible  (runeîini(3n(l('-  <le  cinq 
ceiitins  pour  cliJi(|iio  absence;  5*^  Tout  inenibie  (jui 
I)en(lant  les  débats,  soulève  une  question  religieuse 
ou  politique  est  passible  d'une  amende  de  vingt-cinq 
contins;  ()°  Tout  membre  usant  pendant  les  débîits 
d'un  langage  grossier  Cvst  passible,  après  a.voir  été 
censuré  par  une  nu)tion  de  la  société,  de  l'amende 
I>ortée  à  l'article  48,  paragraphe  5ènie  ;  7°  Tout 
membre  enivré  à  une  assemblée  de  la  société  et  qui  y 
trouble  les  débats,  est  passible  d'une  amende  de  deux 
piastres:  8^  Tout  membre  tombant  sous  le  coup  du 
])aragraphe  2,  de  l'article  ^2ème;  9"  Tout  membre 
qui  refuse  d'accepter  une  charge  à  laqelle  il  a  été  nom- 
mé pour  la  premièie  fois  et  d'en  remplir  les  d<'Voirs, 
est  passible  d'une  amende  de  une  piastres  ;  10'*  Tout 
membre  qui  néglige  de  payer  ses  contributions  à  l'ex- 
piration de  chaque  mois,  est  passible  d'une  amende 
de  cinq  centins  ;  11°  Tout  membre  qui  néglige  de 
payer  la  contribution  due  aux  héritiers  d'un  membre 
déiunt,  est  passible  d'une  ame^nde  de  cin(i  centins  par 
mois,  pour  chaque  contribution,  tant  qu'il  n'a  pas 
payé. 

Art.  52. — Arrondissement  pour  la  visite  des 

malades. 

La  société  divisera  la  j)arois8e  de  Beau  port  et  ses 
environs  en  arrondissement  pour  la  visite  des  malades. 

Art.  63.  — Invitation  à  la  société.^ 

Lorsque  la  société  est  invitée  à  sortir  en  corps,  l'in- 
vitation ne  peut  être  acceptée  que  par  les  deux  tiers 
des  membres  présents  à  l'assemblée  où  telle  invita- 
tion est  iidte. 

Art.  54 — Privilège  accordé  au  cierge. 

Les  membres  du  clergé  catholique  romain  ont  seuls 
le  privilège  d'assister  aux  séances  de  la  société. 
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REMARQUES  ET  NOTES  UTILES. 

Les  nsseml)léo8  rc^nlières  do  Vlhùou  St.  Josepli^ 
ont  lien  tous  les  [neniiers  Dinianclies  de  chaque  inoisy 
à  3i  heures  de  Fnpiès  midi. 

Formule  A  de  TArtiele  lOème. 

DEVOIU   DU   COMITE    DE    REGIE. 

Monsieur,— Api ès  avoir  pris  en  eojisidénHîon  lu 
proposition  taite  de  l'îidnussion  de  JMr 

au  nonibie  des  membres  de  l'Union  St.  Josei)h,  lo 
Comité  croit  (ou  ne  croit  pa»)  devoir  recommander 
sou  admission  (s'il  est  admis).  Le  ballotage  devra 
avoir  lieu  à  hi  prochaine  assemblée  mensuelle  de  la 
société. 

Formule  d'application  pour  bénéfice. 

A  Mr.  le  Président  de  TUnion  St.  Joseph, 

Monsieur,  —Je  vous  infoime  que,  par  maladie,  je  suis 
arrêté  de  mon  travail  et  empêché  de  vaquer  à  aucune 
occupation  quelconque,  et  que  je  désire  retirer  mes  bé- 
iiences. 

(lieu) 


(date) 


(signature). 


Formule  de  certificat  de  Médecin  pour  maladie. 

Je,  soussigné,  médecin,  certifie  que  Mr.  (les  noms  et 
prénoms)  est  sous  mes  soins  depuis  le  (date)  pour  (in- 
diquer la  nature  de  la  maladie)  et  qu'il  est  actuelle- 
ment incapable  de  se  livrer  à  aucun  travail  ou  occu- 
pation quelconque. 

(lieu)  (date)  (signature). 


^■J-'ii  -^  ir-'^n-r^!  -x^ 
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Formule  de  certificat  du  Curé  ou  desservant. 

Je,  Prefcie,  Roussigné,  certifie  que  Mr.  (1(58  noms  et 
piéiioius),  (le  cette  (ville  ou  paroisse),  est  actuelle* 
nient  malade  et  me  paraît  incapable  de  vaquer  à 
aucun  travail  oU  occupation  quelconque. 

(lieu)  (date;  (signature). 


Formule  de  Certificat  d'un  Juge  de  Paix. 

Je,  soussigné  un  des  Juges  de  Paix  de  Sa  Majesté 
pour  la  Province  (indiquer  la,  Province  ou  l'Etat)  cer- 
vilie  par  les  présentes  <iue  Mr.  (Uîs  nonis  et  prénoms), 
de  (indiquer  la  ville  ou  la  paroisse)  dans  le  (comté, 
townsliip  ou  Etat),  est  actuellement  malade  et  me 
[laraît  iucai)able  de  se  livrer  à  aucun  travail  ou  occu- 
pation quelconque. 

En  l()i  de  quoi  j'ai  apposé  mon  seing  et  sceau  aux 
présentes,  ce  (quantième)  jour  (mois  et  année). 

(Signature). 


Formule    d'avis   d'absenoe. 

A  Mr.  le  Trésorier  de  rUuiou  St.  Joseph. 

Monsieur, — Je  vous  informe  que  je  dois  partir  (in^ 
diquer  le  jour)  pour  (indiquer  le  lieu,  le  Comté  ou 
l'Etat),  et  que  je  comi>te  être  abseut  (indiquer,  sMl 
est  possible,  la  durée  de  l'absence). 

(lieu)  (date)  (signature). 
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Membres  actifs  de  l'Union  St.  Joseph  1877. 

Prcsid(Mif,  TsAÏio  Ticsï^irjî^  Ecr. 


All.'iid,  Dnviil. 

Hédarcl,  Elzrni*. 

Bôlîuiiifoi-,  Isidore. 

Hélaiioer,  Edouard. 

BerdiiîHiine,  P.  Alphonse. 

Billet,  Edouard, 

Hinefr,  Joseph. 

Bohluc,  J.  B. 

Boiifref,  riiarlos. 

Bon  te t,  David. 

Caroii,  Adrieji. 

CaroT),  Octave. 

Canclion,  José  pi  k 

Cauclion,  Edouardf 

Oazean,  Joseph. 

Chai i four,  Léon. 

Caliionr,  Ernest, 

Cliarest,  Pliilippi». 
Côté,  Jean. 
Côté,  J.  B. 
Couillard,  François. 
Desgagné,  Onézime. 
Dnbé,  Louis. 
Dumas,  Louis. 
Ferhmd  MarceL 
Fortier,  Louis. 
Portier,  Narcisse. 
Gagnon,  Louis. 
Gagnon,  George. 
Galarnean,  George. 
Galarneau,  Louis. 
Gariépy,  Louis. 
Garneau,  Cléophas. 


Garneau,  Gahîiel, 

Gingras,  Antoine. 

Giroux,  Louis. 

Giroux,  Cléoplnis. 

Giroux,  Micliel. 

Giroux,  J.  B. 

Ginnix,  F.  Lsidore. 

Giroux,  Eusèhe. 

Giroux,  Théopliilc. 

Giroux,  Xavier. 

Giroux,  Vital. 

Giroux,  ('lia ries.  Men. 

Giroux,  Joseph,  Men. 

Giroux,  Joseph,  Cuit. 

Giroux,  F.  X.  Cuit. 

Giroux,  Isidore. 

Giroux,  Félix, 
Giroux,  Charles,  Bat. 
Giroux,  Cléopliasv 
Grenir,  Isidore. 
Grenier,  Alphonse,  Meii. 
GnMiier,  J.  B. 
Grenier,  Louis,  (J.  B.) 
Grenier,  Louis.  (F.) 
Grenier,  Philias. 
Grenier,  Alphonse. 
Grenier,  F.  X. 
Grenier,  Polycarpe.     . 
Grenier,  Joseph,  Mac. 
Grenier,  Napoléon. 
Grenier,  J.  B.,  Men. 
Grenier,  Pierre. 
Gienier,  Tliéodore. 
Grenier,  Paul. 
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Grenier,  Eléjjs. 
(fieuicr,  J()sc})li,  Ciilt. 
Gui) lot,  Narcisse, 
(iiiillot,  l)avi<!. 
Haine],  Loriis. 
IJaniiî,  (ôine. 
llard^  ,  Jos.  Onéziine. 
Jean,  E<l<>uar(l. 
Lafieur,  François. 
Langlois,   Plaei<ie. 
Lan^(>vin,  PJiiléas. 
I^aplantc*,  Antoine. 
Laplanle,  Alpîiotise. 
l-.ai>lante,  Lonis. 
l^a plante,  Edouard. 
La  plante,  F.  X. 
Lai)]ante,  Pierre. 
Laplaiite,  Antoine. 
Ijaroeln^lle,  Pliiléjis.    • 
Latu]i})pe,   Louis. 
Leiebvre,  Jacques. 
Malien,  Philéas. 
Mabeu,  Josepli. 
Malien,  Tj.  Ililaire. 
Malien,  Edouard. 
Marcoux,  Jos.  1). 
Martel,  Pierre. 
Mathieu,  Elzéai'. 
Mathieu,  Edmond. 
Ménard,  Siniéon. 
Mercier,  F.  X. 
O'Brien,  Edouard. 


Pacjnet,  Uavid. 
Pa<inet,  Lonis. 
Parent,  A  niable. 
Parent,  Louis. 
Parent,  Alexis. 
Parent,  Thomas. 
Paii^iit,  Elzéar. 
Parent,  Charles. 
Parent,  Félix. 
Parent,  L.  Alexandre. 
Paradis,  Clis.  Bouclier. 
Paradis,  Chs,  Cuit. 
Picard,  Olivier. 
Poirier,  Jules. 
Provençal,  Pr()sp<M'. 
Provençal,  Edouard, 
liai n ville,  Edouard. 
Uainvflh%  Octave. 
Kobert,  J.  A. 
Koss,  Alexandre. 
Tessier,  Lsaïe. 
Pessier,  Louis, 
riu^rrien,  Napoléon. 
riiibauU,  Nazaire. 
Vallée,  Alexain^ve. 
Vallée,  Louis. 
Vallé(>,  Isidore. 
V(^rret,  François. 
Vézina,  Jjan. 
Villeneuve,  Isidore. 
Villeneuve,  EdouanL 
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